
附件1：

整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 库尔勒市兰干乡人民政府

部门（单位）联系人 买合木提·达吾提 联系电话： 13579005713

年度绩效目标

目标1：覆盖基层组织个数为5个，有效解决乡镇公共服务运行经费保障问题，服务乡村数量不少于5个，
要提升村党组织服务群众能力，减轻农民负担；
目标2：通过村党组织惠民政策的实施、村、社区党建服务品牌建设、村公共事业的补助和实施等为民办
实事的开展，确保为民办实事件数达到10件，为民办实事工作覆盖率达到100%以上，提升村、社区党组织
服务群众能力；
目标3：在乡镇开展各项教育培训活动，提高干部及群综合素质，有效提升服务群众水平，提高职业介绍
和就业指导次数不少于10次，提高就业问题。
目标4：明显改善农村村容村貌，清洁卫生，促进新农村建设，改善老百姓生产生活环境，提高人民生活
水平，农牧民实用技能培训场次不少于10次；
目标5：抓好财政收支管理及村集体经济审计工作，审计单位5个，做好预、决算编制、公开，达到预算绩
效全覆盖，将绩效管理纳入预算编制、执行、监督全过程，强化绩效目标管理；

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0.02 

自治区安排 0.00 

地（州、市）安排 0.00 

县（市、区）安排 2043.60 

其他资金（万元） 其他 0.00 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 覆盖基层组织个数 ≥5个
年度计划（年度考核要

求）
15

数量指标 工作队在职人数 ≥79人 2023年重点工作计划 15

数量指标 农牧民实用技能培训场次数 ≥10次
年度计划（年度考核要

求）
15

数量指标 为民办实事件数量 ≥10次
年度计划（年度考核要

求）
15

数量指标 人居环境整治覆盖率 ≥98% 年度工作重点 10



附件1：

整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 库尔勒市上户镇人民政府

部门（单位）联系人 李军伟 联系电话： 13779316649

年度绩效目标

目标1：乡镇公共服务运行履职保障人数为XX人，有效解决乡镇公共服务运行经费保障问题，服务乡村数
量不少于5个，要提升村、社区党组织服务群众能力，减轻农民负担；
目标2：通过村、社区党组织惠民政策的实施、村、社区党建服务品牌建设、村、社区公共事业的补助和
实施等为民办实事的开展，确保为民办实事件数达到XX件，为民办实事工作覆盖率达到100%以上，提升村
、社区党组织服务群众能力；
目标3：在乡镇开展各项教育培训活动，提高干部及群综合素质，有效提升服务群众水平，提高职业介绍
和就业指导次数不少于XX次，提高就业问题。
目标4：明显改善农村村容村貌，清洁卫生，促进新农村建设，改善老百姓生产生活环境，提高人民生活
水平，农牧民实用技能培训场次不少于XX次；
目标5：抓好财政收支管理及村集体经济审计工作，审计单位XX个，做好预、决算编制、公开，达到预算
绩效全覆盖，将绩效管理纳入预算编制、执行、监督全过程，强化绩效目标管理；

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排

自治区安排

地（州、市）安排

县（市、区）安排

其他资金（万元） 其他

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 为民办实事件数量 ≥XX件
年度计划（年度考核要

求）
20

数量指标 人居环境整治覆盖率 ≥90% 2023年重点工作计划 20

数量指标 农牧民实用技能培训场次数 ≥XX次
年度计划（年度考核要

求）
20

数量指标 乡镇信访事项化解事件数量 ≥XX次
年度计划（年度考核要

求）
20

数量指标 ≥98基本养老、社会保险参保率 % 年度工作重点 10


