
附件1：

整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 库尔勒市教育研究中心

部门（单位）联系人 李春丽 联系电话： 18116943826

年度绩效目标

目标1：保障单位正常运转，保障7位履职干部各项工资福利支出，全面开展中小学教学教研工作；
目标2：进一步完善市、片区、校三级教研工作体系，加强三级专兼职教研员队伍建设，建立教研员定期
培训制度.加强教学视导，促进教学管理精细化。市级专兼职教研员对全市各学校开展集中视导，及时反
馈提出改进建议。以赛促培，扎实开展教研活动。举办其他学科精品课遴选活动，初高中开展中高考命题
说题比赛。
目标3：定期开展教师专业理论和国语考试，做好巴州 2023 年专业理论（技能）考试，开展中小学春秋
季学业考试。
目标4：做好各学科“三支队伍”新教师培养工作，学科教研员工作坊，全力培养校级教研员和教研组长
队伍。每年开展一期骨干教师专题培训班，开展读书沙龙、课题研究、课例研讨、专题讲座，培养本土化
学科名师团队，辐射带动全体教师专业化成长指导片区学校开展师徒结对，带教培养，10 天跟岗研修浸

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0.00 

自治区安排 0.00 

地（州、市）安排 0.00 

县（市、区）安排 208.23 

其他资金（万元） 其他 0.00 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 学科教研视导活动次数 ≥5次 库教研字[2023] 03 号 25

数量指标 学科评优比赛次数 ≥2次 库教研字[2023] 03 号 25

数量指标 开展中小学学业考试 ≥2次 库教研字[2023] 03 号 20

社会效益 质量指标 提高教师教学水平 ≥5% 库教研字[2023] 03 号 20


