
附件1：

整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 库尔勒市第一人民医院

部门（单位）联系人 张海燕 联系电话： 15899028163

年度绩效目标

目标1：继续推进公立医院高质量发展，加强临床学科建设，强化医疗质量，提供优质护理服
务；
目标2：推动医学技术创新，积极积极引进新技术、新项目，加快医院“五大中心”建设；
目标3：注重发挥专家的传、帮、带作用，遴选一批医院学科带头人为医院名医，加强与中南大
学湘雅医院的交流与合作，长期选派优秀骨干前往中南大学湘雅医院进修学习，着力做好人才
的提升、技术的提升、提高核心竞争力。
目标4：规范医共体建设和管理，大力推动优质医疗资源下沉，积极发挥医共体核心单位传帮带
作用，为我院医共体成员单位提供专家交流指导。
目标5：加快医院信息化建设,逐步实现数字化医院转型，2023年重点完成互联网医院的建设，
借助信息化平台提升医院现代化管理水平和竞争实力。
目标6：健全医院高质量发展运营管理体系，继续做好医院全面预算管理，推动医院成本管理，
内部控制管理，全面实施“三分开、四结合、五考核”薪酬绩效改革实施办法。加快DRGS医保
付费改革绩效考核改革进度。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0.00 

自治区安排 0.00 

地（州、市）安排 0.00 

县（市、区）安排 6206.62 

其他资金（万元） 其他 1990.08 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 培养医护人员数量 ≥60人次 历史数据标准 15

数量指标 2023年门急诊人次 ≥350000人次 2023年医院预算 15

质量指标
有效医疗服务收入占医疗收入比

例
≥28% 卫生行业报表数据标准 15

质量指标 公立医院平均住院日 ≤9.35天 库财社直【2023】06号 15

社会效益
数量指标 三四级手术开展量 ≥220例 历史数据标准 15

质量指标 手术人次占出院人次的比例 ≥30% 历史数据标准 15


