
附件1：

整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 库尔勒市第十一小学

部门（单位）联系人 努日古力·吐尔地 联系电话： 13565004912

年度绩效目标 目标1：保障人员工资及各项福利支出，确保各项办公经费支出。
目标2：进一步增强教师队伍建设，做好人事任免工作，依法决定重大事项。
目标3：维护教育公平、教育教学水平提高；推进义务教育均衡发展和促进教育公平，全面实施素质教
育：进一步密切联系学生和家长，充分发挥教育的作用，提升社会、家长对学校的满意度。
目标4：在校学生人数2342人，保障教学正常运转、完成教师培训学习及其他日常教育教学活动任务等方
面支出的费用。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0.00 

自治区安排 0.00 

地（州、市）安排 0.00 

县（市、区）安排 2152.45 

其他资金（万元） 其他 0.00 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 在校学生人数 ≥2342人 2023年工作计划 20

数量指标 专任教师比 ≥95% 2023年工作计划 30

数量指标 教学计划完成率 =100% 2023年工作计划 20

社会效益 数量指标 毕业率 =100% 2023年工作计划 20


