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库尔勒市财政局(国资委)“谁执法谁普法”
履职评议自查报告

“八五”普法规划实施以来，库尔勒市财政局在市委、市

人民政府的正确领导下，在库尔勒市司法局的支持和指导下，

库尔勒市财政局始终坚持把普法与法治财政建设工作结合起来，

将普法工作贯穿到法治财政建设工作各个环节，认真履行“谁

执法谁普法”的工作职责，深入开展法治宣传教育，促进宣传

各项事业的健康持续发展，现将相关情况自查如下。

一、工作开展情况

（一）加强组织领导，落实普法责任，严格履行责任人职

责。一是局党组高度重视普法责任制机制建设工作，强化对依

法理财工作的组织领导，制定普法工作计划，细化责任分工落

实到各股室，将法治工作和财政国资工作同安排、同落实。制

定领导干部学法清单、年度普法责任清单，明确工作责任，将

履行推进法治建设第一责任人职责情况列入年终述法内容。二

是规范完善制度建设，全力推进依法行政。完善党组议事规则

和决策程序，对涉及“三重一大”的事项，经党组会议集体研

究决定，党政正职严格遵守“末位表态制”。班子成员认真履

行“一岗双责”工作职责，自觉执行党员领导干部个人重大事

项报告制度。

（二）健全管理制度，推进法治建设。一是深入推进政务

公开，健全主动公开和备案审核制度，自觉接受社会监督。公
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开政策解读、行政执法、预决算、债务、乡村振兴、预算绩效、

直达资金和惠民惠农等信息 107 条。二是规范权力运行流程，

积极实施财政直达资金政策，推进政府采购电子化，加强我市

预算一体化 2.0 系统运行管理，全市 193 个预算单位在系统实

施全流程业务办理。三是全面实施绩效管理，督促部门预算单

位牢固树立“花钱必问效、无效必问责”的理念，积极推动

“绩效”与“预算”的衔接，做到财政预算全部纳入绩效管理。

（三）规范公正执法，推进依法行政。一是严格落实“三

项制度”，预决算草案编制、政府采购计划审批和执法决定等

重大行政决策严格按照法定程序进行审查和审核。全面落实财

政行政执法人员持证上岗和资格管理制度，47 名干部取得执法

证，占在职在编人数的 72%。二是落实法律顾问制度，聘请 1

名律师为我局常年法律顾问，为我局重大行政决策、规范性文

件制定、法律文书和合同起草提供审查意见 45 次。三是严格公

正文明执法，依法组织完成我市 59 个预算单位检查以及 169 个

预算单位存量资金清理收缴工作。

（四）依法履行职责，发挥财政职能。一是完善内控制度。

完善资金分配和预算执行内部监管制度，对预算收支、资产、

债务等全过程实施动态跟踪监测。直达资金分配、拨付和使用，

严格按照资金使用范围和用途，及时下达至预算单位。二是加

强财政监督。加强对收支预算、国库、资产、债务等领域监督

检查，降低业务风险和廉政风险。强化会计监督，加大会计信

息质量和代理记账机构行业执业质量监督检查力度，努力提高
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行业执业质量和监管水平。三是推进政务公开。发挥我局在政

府网站上信息公开平台作用，发挥正面宣传和舆论引导作用，

自觉接受社会各界监督，主动听取群众意见和建议，不断提高

工作质量，提升办事效率。

（五）开展宣传培训，增强法治观念。一是推动学法制度

化，围绕“八五”普法规划，深入学习宣传会计法、预算法及其

实施条例、政府采购法、企业国有资产法、预算绩效管理、政

府债务管理等财政管理制度。二是强化法治宣传培训，组织参

加“法治讲堂.逢九必讲”法制培训 22 次。邀请我局法律顾问

对民法典和行政处罚法等法律知识进行专题讲座 2 次。组织开

展国家工作人员学法考试 7 次。三是多渠道开展普法宣传，通

过法宣在线、学习强国、党员网上活动室和微信学习平台、法

律知识测试等，利用局门户网站、LED 屏、宣传专栏和宣传报

道等多种形式普法。

二、存在问题

（一）法治素养有待进一步提高。对法律知识的深入理解

和实际运用能力还需进一步提升，对新形势、新情况，运用法

治思维解决各种矛盾和问题的能力尚需加强。

（二）财政监督专业化水平待提高。财政监督干部经验交

流和业务培训还需进一步加强，运用专业知识和法律手段解决

新矛盾和问题能力不足，财会监督水平有待提高。

三、下一步工作打算

(一)提高政治站位，坚持法治思维。深入学习宣传习近平法
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治思想、宪法、民法典、党内法规和财政法律法规学习宣传，

进一步增强全体财政干部依法行政、依法理财的能力和水平。

（二）加强财政监督，加大监管力度。紧盯重点项目进行

财政监督检查，规范资金使用，强化预算绩效评价结果应用，

及时发现和纠正违规行为。加大执法人员的法律培训力度，推

进执法人员的业务培训常态化，促使执法队伍不断完善知识结

构，更好落实“谁执法、谁普法”。


